
Γεννημένος το 1976, φοίτησε στο Αλεξάνδρειο Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό 
Ίδρυμα Θεσσαλονίκης, στη Σχολή Οικονομίας και Διοίκησης.
Ξεκίνησε την επαγγελματική του πορεία στην Kerakoll Hellas το 2000, 
αναλαμβάνοντας διαδοχικά θέσεις αυξανόμενης ευθύνης. Αρχικά 
εργάστηκε ως πωλητής (2000–2001), στη συνέχεια ως Προϊστάμενος 
Πωλήσεων (2001–2011) και αργότερα ως Διευθυντής Πωλήσεων (2011–
2016). Από το 2016 μέχρι σήμερα κατέχει τη θέση του Γενικού Διευθυντή 
και Νομίμου Εκπροσώπου της εταιρείας, ενώ παράλληλα ασκεί καθήκοντα 
Περιφερειακού Διευθυντή Νοτιοανατολικής Ευρώπης, έχοντας την ευθύνη 
για την ανάπτυξη και τον συντονισμό των δραστηριοτήτων της Kerakoll 
στην ευρύτερη περιοχή.

Κατά τη διάρκεια της πορείας του, συνέβαλε καθοριστικά στην εδραίωση 
και ανάπτυξη του brand Kerakoll στην ελληνική αγορά, ενισχύοντας 
σημαντικά τη στρατηγική και εμπορική θέση της εταιρείας στον κλάδο των 
υλικών δόμησης. Υπό την καθοδήγησή του, η Kerakoll Hellas διεύρυνε με 
επιτυχία την παρουσία της στις αγορές της Νοτιοανατολικής Ευρώπης και 
των Βαλκανίων, αναπτύσσοντας ισχυρή εξαγωγική δραστηριότητα και 
ενισχύοντας το διεθνές αποτύπωμά της.
Παράλληλα, ο κ. Κουλαξίδης συμμετέχει ενεργά στην ελληνική 
επιχειρηματική κοινότητα, ως μέλος της  ΕΑΣΕ (Ένωση Ανωτάτων Στελεχών 
Επιχειρήσεων), ενώ διατελεί και αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου του  ΣΒΣΕ (Συνδέσμου Βιομηχανιών Στερεάς Ελλάδας).

Με έντονο ενδιαφέρον για την καινοτομία, τη βιώσιμη ανάπτυξη και τον 
μετασχηματισμό των σύγχρονων επιχειρήσεων, ο κ. Κουλαξίδης δίνει 
ιδιαίτερη έμφαση στη δημιουργία οργανισμών που εξελίσσονται διαρκώς, 
επενδύουν στους ανθρώπους τους και ανταποκρίνονται ουσιαστικά στις 
νέες ανάγκες της αγοράς. Η διοικητική του φιλοσοφία βασίζεται στις αρχές 
του servant leadership, δίνοντας προτεραιότητα στην ενδυνάμωση των 
ομάδων, στην ανοιχτή επικοινωνία και στη δημιουργία ενός περιβάλλοντος 
συνεργασίας, εμπιστοσύνης και συνεχούς εξέλιξης. Πιστεύει ότι η 
πραγματική ηγεσία χτίζεται μέσα από τη στήριξη των ανθρώπων, την 
καλλιέργεια κοινής προοπτικής και τη δημιουργία μακροπρόθεσμης αξίας 
για την κοινωνία, την αγορά και τον οργανισμό. Η προσέγγισή του αυτή 
αποτυπώνεται τόσο στον τρόπο με τον οποίο αναπτύσσει τις ομάδες του 
όσο και στη συνολική πορεία και ανάπτυξη της  Kerakoll Hellas στην Ελλάδα 
και τη Νοτιοανατολική Ευρώπη.
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